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Koronavirus — pravni prirucka prvni pomoci
(7) Program Antivirus



Dne 25.5.2020 pfijala Vlada CR dvé nova usneseni tykajici se dal$i podoby
Cileného programu podpory zameéstnanosti, tzv. programu Antivirus.
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PROGRAM ANTIVIRUS OD 25.5.2020

Rezim A — vztahujici se na pfipady uzavfeni ¢i omezeni provozu v dusledku krizo-
vych opatfeni nebo mimoradnych opatreni statu a na pripady, kdy zaméstnanec
nemohl vykonavat praci z divodu nafizené karantény — nebyl s ohledem na
ukoncéeni téchto opatreni jiz dale prodlouzen.

To znamena, ze za obdobi od 25.5.2020 do 31.5.2020 (do kdy byl rezim A pu-
vodné& schvalen) nebudou zaméstnavatelé jiz moci zadat pfislusny Ufad prace o
poskytnuti pfispévku v ramci programu Antivirus rezim A, tj. o prispévek ve vysSi
80% nahrad mezd (vCetné odvodu), které zameéstnavatel vyplatil zaméstnancim
na prekazkach v praci podle § 208 zakoniku prace s nahradou mzdy ve vysi 100%
prumérného vydélku.

Pokud vSak zaméstnavatel ve shora uvedeném obdobi nemuze nadale svym za-
méstnancum pfidélovat praci z divodu souvisejicich hospodarskych potizi, je
opravnén pozadat prislusny Ufad prace o piispé&vek na podporu zaméstnanosti
v ramci programu Antivirus rezim B, tj. o pfispévek ve vySi 60% vyplacenych
nahrad mezd (véetné odvodU), a to za obdobi od 25.5.2020.



Rezim B - vztahujici se na pfipady, kdy zaméstnavatel je nucen omezit provoz
z davodu, ze chybi vstupni dodavky (napf. suroviny) anebo se vyznamné omezila
poptavka po jim produkovanych vyrobcich i poskytovanych sluzbach — byl nao-
pak prodlouzen az do 31.8.2020.

V pfipadé, kdy zaméstnavateli chybi vstupy, se jedna o tzv. prostoj, tedy prekaz-
ku v praci na strané zaméstnavatele podle § 207 pism. a) zakoniku prace a za-
méstnavatel je povinen vyplacet zaméstnanci nahradu mzdy minimalné ve vysi
80% priumérného vydélku.

V pfipadé omezeni odbytu vyrobkl zaméstnavatele nebo poptavky po jim posky-
tovanych sluzbach se jedna o tzv. éaste€énou nezaméstnanost podle § 209 za-
koniku prace a zaméstnavatel je v takovém pripadé povinen vyplacet zaméstnan-
ci nahradu mzdy minimalné ve vysi 60 % primérného vydélku.

K tomu, aby zaméstnavatel mohl nahradu mzdy snizit z 100% az na 60%, je vSak
potfeba, aby nejprve uzaviel dohodu s odborovou organizaci (pusobi-li u néj
odbory), anebo aby vydal vnitfni predpis.



S vydanim vnitrniho predpisu upravujiciho vySi nahrady mzdy zaméstnancul pro
pfipad tzv. CasteCné nezameéstnanosti musi byt zaméstnanci zaméstnavatelem
radné seznameni, a to nejpozdéji do 15 dnu od jeho vydani. Zaméstnavatel pfi-
tom musi byt schopen tuto skute¢nost prokazat (napf. tim, Ze zaméstnanci sezna-
meni se s vnitfnim pfedpisem potvrdi svym podpisem). Vnitfni pfedpis musi mit pi-
semnou formu a nesmi byt vydan se zpétnou ucinnosti. Vnitfni pfedpis musi byt po
celou dobu své platnosti volné dostupny véem zaméstnancum (napf. na intranetu a
dale ve vytisténé podobé napf. v personalnim oddéleni zaméstnavatele).

Teprve po seznameni zaméstnancu s vnitfnim predpisem, pfipadné po uzavfeni
dohody s odborovou organizaci, mize zaméstnavatel pfistoupit ke snizeni nahrady
mzdy.

Pokud zaméstnavatel do 25.5.2020 nafidil rezim prekazek v praci dle § 208 ZP,
od 25.5. 2020 je opravnén tento rezim zménit na prekazky v praci dle § 209, pfri-
padné dle § 207 ZP.



Nicméné do doby, nez budou zaméstnanci prokazatelné seznameni s vnitfnim
predpisem, pfipadné s dohodou s odborovou organizaci, které snizuji nahrady
mzdy, zaméstnancum pfislusi 100 % nahrada mzdy. Teprve po té, co jsou za-
méstnanci s predpisem, resp. dohodou, seznameni, je zaméstnavatel opravnén
nahradu mzdy snizit.

Na tyto zaméstnance pak m(zZe zaméstnavatel pozadat Ufad prace o poskytnuti
prispévku v ramci programu Antivirus v rezimu B, ktery €ini 60% z vyplacené
nahrady mzdy, v€etné odvodl na socialni a zdravotni pojisténi, které je povinen
odvadét za zaméstnance zaméstnavatel (tj. 24,8 % a 9%). Maximalni mésiéni
vysSe prispévku na jednoho zaméstnance je pfitom omezena ¢astkou 29.000,- K¢.



Rezim C - bude pfrijat v podobé zakona, konkrétné zakona o prominuti pojist-
ného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti
placeného nékterymi zaméstnavateli jako poplatniky v souvislosti
s mimoradnymi opatrenimi pfi epidemii v roce 2020.

Rezim C bude spocivat v prominuti placeni pojistného na socialni zabezpeéeni
a prispévek na statni politiku zaméstnanosti (zakon ¢. 589/1992 Sb.).

Prominuti by se mélo vztahovat za mésice ¢erven, ¢ervenec a srpen 2020, pfi-
cemz podminky naroku na prominuti pojistného se budou posuzovat samostatné
za kazdy kalendarni meésic.

Podminky naroku na prominuti:
- prominuti se bude tykat jen mensich zaméstnavatell, aktualné zaméstnavatell

s max. 50 zaméstnanci (navrh plvodné podcital i s variantou max. 25 zamést-
nancu),



bude se vztahovat pouze na zameéstnance v pracovnim poméru, ktery zaklada
ucast na nemocenském pojisténi,

nebude se vztahovat na zaméstnance pracujici na zakladé dohod o provedeni
prace nebo dohod o pracovni ¢innosti,

nebude se vztahovat na zaméstnance, kterym bude dana vypovéd podle § 52
pism. a) az c) ZP,

zaméstnavatel vyrazné nesnizil zaméstnanost, tj. pocet jeho zaméstnancii
¢ini v poslednim dni kalendarniho mésice alespon 90% poc¢tu zaméstnan-
cu k poslednimu dni birezna 2020 a zaroven

nesnizil objem mezd poskytovanym zaméstnancim, tj. thrn vymérovacich
zakladi zaméstnancu za dany kalendarni mésic ¢ini alespon 90% uhrnu
vymérovacich zakladli zaméstnanci za brezen 2020,

zameéstnavatel radné odved| pojistné, které jsou povinni platit jeho zaméstnanci,
bude se vztahovat pouze na zaméstnavatele z podnikatelské sféry, nikoliv na
zameéstnavatele v platové sféfe (podle § 109 odst. 3 ZP),

nebude mozné kombinovat s ¢erpanim podpory v rezimu B.
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Prominuti platby pojistného vSak bude podle dosud schvaleného navrhu limitova-
no, a to tak, ze se bude vztahovat na vymérovaci zaklad zameéstnance avsak jen
do vySe 1,5 nasobku primérné mzdy.

Zameéstnavatelé s vétSim poctem zaméstnancl by méli nadale aplikovat ustanove-
ni § 209 zakoniku prace, tj. nafizovat pfekazky v praci a vyuzivat program podpory
v ramci programu Antivirus rezim B.

Jak jiz uvedeno vySe, navrh zakona je nyni projednan Poslaneckou snémovnou


https://www.psp.cz/sqw/tisky.sqw?O=8&T=875
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Zistavame Vam nadale plné k dispozici pro doplfujici informace a prejeme Vam hodné sil a
pevné zdravi.

Hlavnim cilem Newslettert je poskytnout zakladni informace k danému tématu a nelze je povazovat za vycer-
pavajici odborny navod. Obsah této publikace slouzi pouze k zakladni orientaci a nevychazi ze specifickych
okolnosti jednotlivého pfipadu ¢i individualnich potfeb klienta. Pfed kazdym pravnim jednanim v konkrétnim
pripadé doporucujeme si vyzadat odbornou pravni pomoc, kterou Vam radi na zakladé Vasi zadosti poskyt-
neme.
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